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Tarihsel Gelisim:

Bolim Baskanligimiz 16 Ocak 2008 tarihli Senato karariyla; Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
kurulus siirecini, Atatiirk ilke ve inkilaplarini ve Atatiirk¢ii disiinceyi bilimsel yollardan
arastirmak ve Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi Derslerini vermek amaciyla rektérliige bagh
olarak kurulmustur. Sonradan Rektorliik biinyesinde 2547 sayili kanunun 5. maddesinde
belirtilen derslerin  hepsinin organizasyonu i¢in olusturulan Ortak Zorunlu Dersler

Koordinatorliigii biinyesinde ¢aligmalarina devam etmistir.

Boliimiimiiz biinyesinde ders veren kadrolu 1 Doktor Ogretim Uyesi,1 Ogretim Gorevlisi
Doktor ile birlikte Sef tinvanli boliim sekreteri ve Profesér Doktor tinvanli boliim baskani gorev

yapmaktadir.

Boliimiimiiz, Universitemizin biitiin Fakiilte ve Yiiksekokullarinda yaklasik 3.000

ogrenciye "Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi" derslerini vermektedir.

Universitemizde “Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi” dersleri 2014-2015 Ogretim Y1l
itibariyle uzaktan egitim ile verilmektedir. Kilis 7 Aralik Universitesi Rektorliigiine baglh
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii, idari ve akademik personeli ile birlikte

liniversitemizin belirlemis oldugu vizyon ve misyona uygun olarak caligmalar yapmaktadir.



Ayrica Universitemizin tasidign evrensel degerler cercevesinde kiiltiirel etkinligini ve
etkilesimini arttirmay1 hedeflemektedir. Ogrencilerimizin bilimsel, kiiltiirel, sosyal yénlerden

ilerlemesini ve gelismesini saglamay1 amaclamaktadir.
Misyonumuz

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Boliimii, Universitemize bagh Fakiilteler, Meslek
Yiiksek Okullar1, Yiiksek Okullar ve Konservatuvarda okutulan Atatiirk ilkeleri ve Inkilap
Tarihi derslerini ve sinavlarini koordine etmek iizere faaliyet gostermektedir. Temelde Modern
Tiirkiye'nin dogusu ve gelisiminin dgretilmesini esas alan dersin amaci: Tiirk Istiklal Savast,
Atatiirk¢ti Diistince Sistemi, Tiirkiye Cumhuriyeti Tarihi hakkinda ve Tirkiye ile Atatirkgi
Diistince Sistemi'nin uygulamalarina yonelik tehditler konusunda dogru bilgiler vermek; Tiirk
gencligini iilkesi, milleti ve devletiyle boliinmez bir biitiinliik icinde Atatiirk¢ii Diisiince Sistemi
dogrultusunda yetistirmek, giiclendirmek ve milli hedefler etrafinda birlestirmek; akilci,
cagdas, onurlu, caliskan, yurt ve millet sevgisiyle dolu, hosgorii ve insancil fikirlerden olusan

bir kisilige sahip bireyler yetistirmektir.
Vizyonumuz

Universitemize bagl Fakiilte, Yiiksekokul ve Meslek Yiiksekokullarinda okutmakta
oldugumuz Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersinin amacina uygun arag, gereg ve etkinlikler
vasitastyla daha verimli okutulmasini saglamak; daha nitelikli 6gretim elemanlariyla okutulan
derslerin verimini ylikseltmek, dgrencilerin bu dersten yola ¢ikarak tarih bilinci ve Atatiirk
sevgisi kazanmalari; farkli dersler ve konular arasinda iligki kurarak analitik diistinmeleri; yereli
bilip, evrensel diisiinmeleridir. Ayrica boliimiimiiz tiniversite ve topluma 21 yy’da gerekli olan
farkindaligi kazandirma, ogrencilerimizin Egitim ve Arastirmada Oncii, Kalite Odakli,
Katilime1, Cevreye Duyarli Sorgulayict ve Yenilikgi, Insana ve Topluma Karst Sorumlu,
Liyakat ve Etik Degerlere Bagli, Kurumsal Aidiyeti Yiiksek, Tarih ve Kiiltiiriine Bagli,
Bolgesel ve Kiresel Sorumluluklarinin Farkinda olma vizyonuna sahip olmalarini

amaglamaktadir.

Yukarida belirtilen misyon ve vizyonumuzu gerceklestirirken vazgegcmeyecegimiz ve BOlUm
olarak koruyacagimiz ilke ve degerler asagida belirtilmistir.

Ilkelerimiz

a. Ataturkculuk

b. Cumhuriyetin Temel ilkelerine Bagli Olmak

c. Insan Haklarina Saygi



d. Akilcilik — Bilimsellik

e. Ozgiir Diisiinceye Onem Vermek

f. Cevreye ve Topluma Saygili Olmak
0. Yasalara Baglilik

h. Etik Kurallara Baglilik

I. Hesap Verebilirlik

J. Kamu Yararint Gézetmek

k. Genis Perspektife Sahip Olmak

I. Uzun Vadeli Diisiinmek

m. Ulusal Bilim ve Teknoloji Politikasina Uyumlu Olmak
n. Hizmet Alanlara Odakli Olmak

0. Siirekli Gelisime A¢ik Olmak

p. Odiillendirmeyi Tesvik Etmek

r. Guvenilir Olmak

Degerlerimiz

[J Ogrenci odaklilik

[ Kalite ve siirekli iyilestirme

1 Akademik etik

[J Seffaflik

) Katilimeilik

1 Yenilikgilik

) Milli ve Evrensel Degerlere Baglilik

2. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

2.1. Organizasyon Yapisi

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Bolimi, Ortak Zorunlu Dersler Koordinatdrliigii catist
altinda, Rektorliik ve ilgili akademik birimlerle is birligi igerisinde faaliyet gostermektedir.
Derslerin agilmasi, 6gretim elemanlarinin gérevlendirilmesi, ders programlarinin hazirlanmasi

ve dgrenci kayit stregleri koordinasyon igerisinde yurattilmektedir.

2.2. Kalite Giivencesi Calismalari
Bolim faaliyetleri, iiniversitenin kalite giivencesi politikalar1 dogrultusunda yiritiilmektedir.

Bu kapsamda ders degerlendirme anketleri, 6grenci geri bildirimleri ve ilgili akademik



birimlerden alinan goriisler sistematik bi¢imde analiz edilmekte; elde edilen bulgular
dogrultusunda siirekli iyilestirme ¢aligmalart gerceklestirilmektedir. Boylece egitim-0gretim

stireclerinin etkinligi ve niteligi diizenli olarak izlenmekte ve gelistirilmektedir.

2.3 Paydas Katilimi
Boliimiimiizde kalite giivencesi sistemine yonelik i¢ ve dis paydaslarin katilimi ve katkisi

bulunmamaktadir.

2.3.1. Ogrenci geri bildirimleri

Uzaktan egitim siirecinde Ogrencilerin geri bildirimlerine biiyiik 6nem atfedilmektedir. Tiim
ogrenci gruplarinin geri bildirimlerinin alinmasina iliskin uygulamalardan (gegerlilik ve
giivenirligi saglanmig) elde edilen bulgular sistematik olarak degerlendirilerek Onlemler

alinmaktadir. Ogrenciler ders igerisinde de sozlii olarak geri bildirimlerini yapmaktadirlar.

2.3.2. Mezun lliskileri Yénetimi

Boliimiimiizde mezun izleme sistemi bulunmamaktadir

Guclt Yonler

[J Universite genelinde standartlastirilmis ders uygulamalarmin yiiriitiilmesi

[ Akademik ve idari birimler arasinda etkin koordinasyonun saglanmasi

[J Kalite giivencesi siirecleriyle uyumlu bir yonetim yaklasiminin benimsenmesi
Gelisime Ac¢ik Yonler

[J Dijital 6grenme materyallerinin ¢esitliliginin ve niteliginin artirilmasi

[ Ogrenci geri bildirim mekanizmalarmin daha etkin ve sistematik hale getirilmesi

3. EGITiM VE OGRETIM

3.1. Ders Planlama Suregleri
Boliimiimiiz tarafindan verilen “Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi I-II” dersleri YOK tarafindan
zorunlu olarak okutulan dersler arasindadir. Dolayisiyla ders igerikleri YOK tarafindan bir

cergeve program ile belirlenmistir. Bu g¢erceve programa sadik kalinarak Boliim Bagkani



nezaretinde akademik personelin katilimiyla gergeklestirilen toplantilarda giiz ve bahar yariyili
olmak (zere 14’er haftalik ders konulari secilmis, ortak hazirlanan ders notlar1 onaylanmus,

sinav takvimleri ayarlanmig, 6lgme ve degerlendirmeye dair ilke ve kurallar belirlenmistir.

3.3. Ogrenci Merkezli Ogrenme

Derslerde 6grenci katilimini artirmay1 esas alan aktif 6grenme yontemleri uygulanmakta; dijital
egitim araglar1 ve cagdas dgretim teknolojileri etkin bigimde kullanilmaktadir. Bu kapsamda,
ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimimi destekleyen, etkilesimi artiran ve Ogrenme

deneyimini zenginlestiren uygulamalara 6ncelik verilmektedir.

3.4. Ol¢me ve Degerlendirme

Universitemizin biitiin boliimlerinde diizenlenen ortak sinavlarla gerceklestirilen dlgme ve
degerlendirme siiregleri, ilgili mevzuat ve yiiriirliikkteki yonetmelikler ¢ercevesinde seffaf, adil
ve objektif bir sekilde yiiriitiilmektedir. Bu siiregte 6grencilerin 6grenme ¢iktilari biitlinctil bir
yaklagimla degerlendirilerek akademik basarilarinin gilivenilir ve tutarli bi¢imde o6lgiilmesi

saglanmaktadir.

3.5. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

3.5.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar1

Dersin icerigine uygun ve uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyalleri, PDF ders notlar1 ve ders
anlatim videolar1 seklinde her donem giincellenerek sisteme (Kilis.edu.tr) yuklenmektedir. Tim
bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari

degerlendirilerek ihtiyacglar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

3.5.2. Akademik destek hizmetleri
Bolimiimiiz diger akademik birimlerden farkli bir yapr arz etmektedir, bu sebeple

Boliimiimiizde akademik destek hizmetleri, akademik danigsmanlik vb. verilmemektedir.

3.6. Dezavantajh gruplar
Engelli 6grencilerimiz olmast durumunda bu &grencilerimizin ihtiyacina yonelik her tiirli
destek ve ¢oziim Boliimiimiiz 6gretim elemanlar: tarafindan sunulmaktadir. (Gorme engelli

ogrencilerimiz i¢in biiyiik puntolu sinav evraklar1 hazirlanmaktadir.)

3.7. Ogretim Kadrosu



3.7.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Béliimiimiizde gérev yapan akademik personelin atamalari; “2547 Sayili Yiiksek Ogretim
Kanunu” ile bu Kanuna dayanarak ¢ikarilmis olan “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani
Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Siav ile Giris Sinavlarna iliskin
Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik” ve “T.C. Kilis 7 Aralik Universitesi Ogretim Uyeligine

Yiikseltilme Ve Atanma Yonergesi” hiikiimleri kapsaminda gerceklestirilmektedir.

3.7.2. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Boliimiimiiz 6gretim elemanlarinin tesvik ve odiillendirmesine iligkin uygulamalar “Kilis 7
Aralik  Universitesi Odill Yonergesi” ve “Akademik Tesvik Yonetmeligi” mevzuati
dogrultusunda gergeklestirilir. Ayrica 6gretim elemanlar1 bilimsel etkinliklere katilim, degisim
programlar1 ve akademik performans ddiilleri yoluyla tesvik edilmektedir. Akademik tesvik
surecleri elektronik olarak diizenli olarak ilan edilmekte ve sonuclar seffaf bigimde

paylasilmaktadir

Guclt Yoénler

[J Tim 6grenciler i¢in esit ve adil 6grenme firsatlarinin sunulmasi
[J Standartlagtirilmig 6lgme ve degerlendirme siireglerinin uygulanmasi
(1 Ders koordinasyonunun gii¢lii ve etkin bir sekilde yiiriitiilmesi

[ Ogretim elemanlarma ve idari birimlere kolay erisim imkani

Iyilestirme Alanlari

[1 Uzaktan egitim materyallerinin niteliginin ve ¢esitliliginin gelistirilmesi

] Ogrenme c¢iktilarinin  izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik mekanizmalarin

guclendirilmesi

4. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Boliimiimiiziin temel faaliyet alan1 egitim-68retim oldugundan diger akademik birimlerden
farkl1 bir yapidadir ve akademik arastirma ve gelistirme faaliyetleri bulunmamaktadir. Bununla
birlikte, ders igeriklerinin siirekli iyilestirilmesi ve giincellenmesi siirecinde giincel akademik

gelismeler, dijital donilisiim siirecleri ve yiiksekdgretimde kalite giivencesi standartlarr esas



alimmaktadir. Bu kapsamda, 6gretim programlarinin ¢agin gerekliliklerine uyum saglamasi ve

akademik niteligin siirekli olarak giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

Hedefler
[] Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersinin nitelik ve igerik ac¢isindan siirekli iyilestirilmesini

saglamak ve gilincel akademik gelismelere uyumunu artirmak.
[] Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi alaninda temel bilgi ve becerilerini giiclendirmek.

[1 Ogrencilerin elestirel diisiinme, problem ¢dzme, iletisim ve yasam boyu dgrenme becerilerini

gelistirmek.

[ Dijital egitim araglarimin ders siireclerine etkin entegrasyonunu artirarak O6grenme

deneyimini zenginlestirmek.

(] Olgme ve degerlendirme siireclerinde seffaflik, objektiflik ve standardizasyonu

guclendirmek.

[1 Akademik birimler arasinda etkin koordinasyonu gelistirerek derslerin planlanmasi ve

yiiriitiilmesinde biitlinliik saglamak.

[1 Kalite giivencesi sistemleriyle uyumlu, siirdiiriilebilir ve siirekli iyilestirmeye agik bir egitim

yapist olusturmak.

[ Ogrencilerin akademik, kiiltiirel ve mesleki gelisimlerine katki sunarak mezuniyet

yeterliliklerini artirmak.

5. TOPLUMSAL KATKI

Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi dersi araciligtyla 6grencilerin milli biling, kiiltiirel farkindalik,
gelistirmesine katki saglanmaktadir. Bu kapsamda yiiriitiilen egitim faaliyetleri, 68rencilerin
yalnizca akademik degil ayn1 zamanda sosyal ve kiiltiirel acidan da donanimli bireyler olarak
yetismelerini desteklemektedir.

Gerceklestirilen Faaliyetler

[ Kiiltiirel ve sosyal farkindalik etkinlikleri

1 Milli degerler ve tarih bilincini gelistirmeye yonelik ¢alismalar



Gucla Yoénler

1 Toplumsal ve kiiltiirel biling diizeyinin artirilmasina katki saglamasi

(] Universite genelinde genis kitlelere ulasan yaygin etki alania sahip olmas1



